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PROVISION DE CARGO PROFESIONAL A HONORARIO

1. IDENTIFICACION DEL CARGO:
Nombre del cargo Profesional Dupla Programa Prevencion Selectiva Indicada en Barrios
Jefatura Directa Coordinador/a Comunal Equipo Previene
Personal a cargo No
Maneja presupuesto No
Regidn La Araucania
Comuna Pucon

2. OBJETIVO DEL CARGO

Objetivo del cargo

Instalar, implementar y evaluar procesos de intervencién en prevencion selectiva e indicada a nivel
individual, grupal, y de redes comunitarias y familiares, para la atencién de nifias, nifios, adolescentes y
joévenes en situacién de riesgo de consumo de drogas y alcohol.

3. PRINCIPALES FUNCIONES y RESPONSABILIDADES

1.- Desarrollar proceso de instalacién y vinculacién en el barrio para la implementacion del Programa.

2.- Identificacién, vinculacién con actores claves comunitarios que apoyen en la identificacién de potenciales
usuarios para el desarrollo del programa.

3.- Desarrollar procesos de vinculacién con nifios, nifias y adolescentes y grupos del barrio focalizado para
el desarrollo de la intervencidn selectiva e indicada.

4.- Desarrollar procesos de diagnéstico con NNAJ, incluyendo aplicacién de instrumentos para prevencién
selectiva e indicada.

5.- Elaboracion de planes de trabajo grupales e individuales de manera participativa con los NNAJ.
6.- Aplicacion de instrumentos de evaluacién.

7.- Desarrollar una adecuada referencia asistida cuando la situacién lo requiera, resguardando el
seguimiento o acompafiamiento posterior necesario.

8.- Identificar y vincularse con organizaciones del barrio focalizado.
9.- Desarrollar jornadas de sensibilizacién con adultos cuidadores.

10.- Desarrollo de talleres de redes de familias con adultos cuidadores del barrio.

11.- Mantener y utilizar informacién actualizada de implementacién en los sistemas de registro y monitoreo
del programa.

2025



e 2024

30

| ESTRATEGIA NACIONAL DEDRQOGAS

4. REQUISITOS DEL CARGO

Municipalidad
de Pucén

Estudios/formacién

Nivel
educacional
requerido

Titulo profesional de una carrera de al menos 10 semestres de
duracién, otorgado por una universidad o instituto profesional del
Estado o reconocido por éste o aquellos validados en Chile de
acuerdo a la legislaciéon vigente, de las Ciencias Sociales.
Experiencia previa de profesional de al menos 1 afio en sector
publico o privado.

Titulo profesional de una carrera de, al menos 8 semestres de
duracion, otorgado por una universidad o instituto profesional del
Estado o reconocido por éste o aquellos validados en Chile de
acuerdo a la legislacion vigente, de las Ciencias Sociales. Experiencia
previa de profesional de al menos 2 afios en el sector publico o
privado. Se requerira sélo un afio de experiencia en el caso de
poseer un grado académico de Magister o Doctor.

Estudios
académicos

Profesional de Trabajo social / Asistente social

Indispensable conocimiento y manejo de técnicas de intervencidn
grupal e individual.

Indispensable conocimiento y manejo de técnicas para el trabajo
con nifios, nifias, adolescentes y jovenes en contextos
comunitarios.

Estudios
adicionales
deseables

Cursos, diplomados u otros en dmbitos de prevencién del consumo
de alcohol y otras drogas; Disefic o Implementacién de Programas
Comunitarios; Desarrollo Social.
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Experiencia Laboral o ] ] ) o )
Deseable experiencia profesional en dreas relacionadas a las ciencias sociales.

Experiencia laboral deseable en alguno de los siguientes dmbitos:

e Trabajo en tematica de drogas y alcohol.

¢ Abordaje y atencidn grupal e individual.

» Intervenciones comunitarias.

o Intervenciones psicosociales con nifias, nifios adolescentes, jévenes y sus
familias.

¢ Al menos 1 afio de trabajo en terreno, con redes institucionales y actores
comunitarios estratégicos, en entorno local y con poblaciones de riesgo.

¢ Trabajo psicoeducativo, metodologias grupales e individuales con NNAJ, y
planificacidn y seguimiento del desarrollo de casos — colectivos y/o
individuales.

e Gestion de redes institucionales y comunitarias.

e Trabajo con poblaciones en situacién de vulneracién o grupos prioritarios.

s [Implementacioén de programas o proyectos sociales a nivel barrial.

Conocimientos Manejo en alguno de los siguientes ambitos:

» Conocimiento en Prevencion y Tratamiento de Drogas y Alcohol.

e Abordaje y atencidn grupal e individua con NNAJ

e Conocimiento en intervenciones comunitarias.

e Conocimientos sobre enfoque de derechos, género e interculturalidad.

e Conocimiento en la implementacion y evaluacién de programas sociales.
 Competencia en gestion de redes institucionales y comunitarias.

¢ Manejo de paquete Microsoft Office (Excel, Word, etc.), nivel basico.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

Manejo en alguno de los siguientes temas:
e (Capacidad de trabajo en equipo.

o Capacidad de trabajo y didlogo con actores comunitarios e institucionales.
e Habilidades para el vinculo con NNAJ.

Competencias e Habilidad de gestidn, organizacion y andlisis de problemas.

deseadas para el ¢ Respuesta oportuna a requerimientos administrativos y técnicos.

trabajo e Capacidad de flexibilizacion para adaptar intervenciones a situaciones y casos
comunitario particulares.

e Proactividad para dirigir los procesos de intervencidn psicosocial.
* Manejo emocional frente a situaciones complejas.

e Disposicion a trabajo en situaciones de stress, alta presién y con tolerancia a la
frustracion.

2025




EAYT4

ESTRATEGIA NACIONAL DE DROGAS

de Pucon

e Disposicién a trabajo en situaciones de stress, alta presidn y con tolerancia a la

frustracion.

e Capacidad y disposicion a tener buenas relaciones interpersonales.

o Orientacion clara y acorde con principios de SENDA, considerando el respeto
por las personas, orientacion social de politicas publicas de prevencion, interés
y capacidad de asumir rol institucional de SENDA.

Condiciones de - Modalidad Honorarics
Trabajo - Jornada Completa
- Ingreso Mensual Bruto $ 1.038.776.- bruto.
- Periodo prestacion de servicios desde febrero de 2025 Hasta el 12 de mayo de
2025
Documentos - Curriculum Vitae

Requeridos Para
Postular

- Certificado de Titulo Profesional

- Copia de Cédula de Identidad (ambos lados)
- Certificado que acrediten formacién adicional
- Certificado de antecedentes para fines especiales (antigliedad no superior a2 30

dias)

- Declaracidn Jurada simple de no consumo de drogas ilicitas.
- Certificado inhabilidad para trabajar con nifios, nifias y adolescentes.

Recepcidn de
Antecedentes vy
Postulacion

- Los/as interesados/as en postular deben ingresar los antecedentes mediante
sobre cerrado entregado en la oficina de partes de la Municipalidad de Pucén,
ubicada en calle Av. Bernardo O’Higgins 483, 1° piso, indicando asunto
“Profesional Dupla Programa Prevencion Selectiva Indicada en Barrios”

- El periodo de recepcion de antecedentes serd desde el dia 29 de enero al 05

de febrero de 2025 hasta las 14:00 hrs.

Fechas

Publicacién de bases en pagina web de
municipalidad y difusion de las mismas.

28 de enero de 2025

Recepcion de antecedentes de postulantes
mediante oficina de partes de la municipalidad
de Pucén.

29 de enero al 05 de febrero de
2025

Evaluacién de antecedentes y notificacion via
correo seleccionados a entrevista.

06 de febrero al 07 de febrero de
2025

Entrevista comision.

Entre el 10 de febrero al 12 de
febrero de 2025

Envio de antecedentes de terna a SENDA
Araucania.

13 de febrero de 2025

Notificacion de profesional seleccionado.

Entre el 14 de febrero al 18 de
febrero de 2025
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Pauta Evaluacion Profesional Dupla Programa Selectiva Indicada en Barrios 2025

Nombre Postulante

Cargo al que postula

Comuna

Regidn

Fecha postulacion

iTEM EVALUACION CURRICULAR

Aspectos a considerar Puntaje | Descripcion de factores evaluados

Antecedentes académicos

Titulo profesional Posee tftulo profesional de las ciencias sociales (Psicologia,
Titulo profesional de una carrers de al 5 Trabajo Social, Sociologia) de una carrera con al menos 10
menos 10 semestres de duracién, otorgado semestres de duracion.
gOII’EUSYgadUHIVETSIdad_g lnSUtl,th Df‘OfeSlC;IFlaf a Posee titulo profesional afin a las intervenciones sociales
e ado O reconocido por este o aquellos - "

validados en Chile de acSerdo v e |aq (docente, educador, antropélogo, terapeuta ocupacional) de
legislacion vigente, de las ciencias sociales. al menos 8 semestres de duracion.

3 Posee titulo profesional de otras dreas afines a las ciencias

sociales.
2 Posee algin titulo técnico-profesional de dreas afines a la

intervencidn social (educador social, técnico en prevencidn
o técnico en rehabilitacion)

1 No posee titulo profesional o técnico en dreas afines a la
Intervencion social.

Posee cursos especializacion, diplomados u otros estudios de
postgrado, en al menos 3 de las siguientes teméticas:
Estudios de postgrado o postitulo - Prevencién del consumo de alcohol y otras drogas;
- Disefio e Implementacién de Proyectos;

- Intervencidn psicosocial;

Deseable curso, diplomados u otros en
ambitos de la Prevencién del consumo

de alcohol y otras drogas; Disefio e - Participacion social,
Implementacién de Proyectos; - Intervenciones comunitarias
Intervencién psicosocial; Participacion Posee cursos especializacion, diplomados u otros estudios de
social, trabajo comunitario 4 postgrado, en al menos 2 de las siguientes tematicas:
Untirso de especifizacion debe tener cofio - Prevencién del consumo de alcohol y otras drogas;
minimo 20 horas lectivas. -  Disefio e Implementacién de Proyectos;

- Intervencién psicosocial;
- Participacion social,
- Intervenciones comunitarias

Posee cursos especializacion, diplomados u otros estudios de
postgrado, en al menos 1 de las siguientes teméticas:
- Prevencidn del consumo de alcohol y otras drogas;
- Disefio e Implementacién de Proyectos;
- Intervencién psicosocial;
- Participacion socizl,
- Intervenciones comunitarias

2 Posee algln curso de especializacién de ciencias sociales o
afines a la intervencidn socizal, no contemplado en las temdticas
listadas anteriormente.

1 No posee cursos de especializacidn en ciencias sociales o afines
a la intervencién psicosocial.




2N3A }; Sm Ia¥al

EVES YV 2V SAYAS

ESTRATEGIA NACIONAL DE DROGAS bl
de Pucon

Experiencia laboral

Experiencia profesional en Intervencidn 5 Experiencia previa de profesional de al menos 3 afios en el
Psicosacial v/o intervenciones sector plblico o privado en cualquiera de las siguientes
comunitarias, areas: Prevencion del consumo de alcohol y otras drogas y/o
- en el ambito municipal, publico, comunitario y/o educativo o
Experienci laboral deseable en alguno de los intervenciones psicosociales en espacios laborales.
siguientes ambitos:
s Prevencién y consumo de alcoho! v (si tiene grado académico de doctorado o magister, tiene
otras drogas. este puntaje con al menos 2 afios de experiencia)
e Ambito Municipaly/o comunitario, Experiencia previa de profesional de al menos 2 afios en el
y/o edulc_gtlt‘;m, y/o laboral, y/o 4 sector publico o privado en cualquiera de las siguientes
o E?gg?;:an—:as publicos. areas: Prevencién del consume de alcohol y otras drogas v/o
e Trabajo psicosocial en Tercer sector en el émbito municipal, pdblico, comunitaric y/o educativo o
o Voluntariados. intervenciones psicosociales en espacios laborales.
En caso de poseer un grado académico de (si tiene grado académico de doctorado o magister, tiene este
Magister o Doctor, se puntuard como si el puntaje con 1 afio de experiencia)
postulante tuviera un afioc mas de Experiencia previa de profesional de al menos 1 afio en el sector
experiencia laboral, siempre que tenga uno 3 plblico o privado en cualquiera de las siguientes areas;
como minimo. Prevencion del consumo de alcohol vy otras drogas y/o en el
2mbito municipal, pdblico, comunitario y/o educativo o
intervenciones psicosociales en espacios laborales.
Experiencia previa de profesional de menos de 1 afic en el
= sector plblico o privado en cualquiera de las siguientes
&reas: Prevencion del consumo de alcohol y otras drogas y/o
en el ambito municipal, publico, comunitario y/o educativo y/o
intervenciones psicosociales en espacios laborales.
O bien experiencia en otros programas pUblicos o Trabajo
psicosocial en Tercer sector o Voluntariados.
1 No tiene experiencia laboral en la materia
Sub Total Maximo 15 puntos.

Nota: Para la revisién curricular, los postulantes deberan obtener al menos entre 9 puntos para ser convocados
a la siguiente etapa (entrevista).
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MINISTRO DE FE
Quien cumple la misién de ministro de fe del presente acto es de la secretaria municipal sefiora Gladiela
Matus Panguilef, o quien en su defecto remplace en su funcién al momento de realizar el concurso.

COMISION EVALUADORA

La comisién evaluadora estd compuesta por:

e Director de Seguridad Pudblica y Prevencion Social, o quien subrogue.
Coordinadora comunal de SENDA Previene, o quien subrogue.
e Encargada Regional del drea de prevencién de SENDA Araucania, o quien subrogue.
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DIRECTORA (sub) DE SEGURIDAD PUBLICA DORA COMUNAL

Y PREVENCION SOCIAL SENDA PREVIENE PUCON
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